Nytt initiativ fran MAX — Nu kan unga soka jobb med sina
erfarenheter fran gaming

I en ny satsning fran MAX Burgers kan gamers soka jobb med sina erfarenheter fran spelvirliden.
Med initiativet hoppas MAX kunna 6ppna nya vagar till arbete for unga och tydliggora vardet som
gaming kan ha pa arbetsmarknaden.

Datorspel och e-sport kan utveckla manga egenskaper som ar viktiga i en arbetsroll, exempelvis
problemlésning och samarbetsférmaga. Darfor har MAX tillsammans med spelplattformen Esportal
utvecklat ett nytt satt att soka jobb hos den familjedgda burgarkedjan. Fran och med idag kan
anvandare pa Esportal omvandla sin statistik fran datorspelet Counter-Strike 2 till meriter och
fardigheter som kan anvdndas for att soka jobb. Ett knapptryck senare kan anvandaren sdka den
tjanst som passar deras profil bast.

- For manga ar MAX ett forsta steg ut i arbetslivet, men utan tidigare erfarenhet &r det svart att
veta vad man ska lyfta i CV’t eller under arbetsintervjun. Det &dr hog tid att vi omvarderar vad
som riknas som erfarenheter och kompetenser pa framtidens arbetsmarknad. Att spela ar
inte bara ett tidsfordriv; det dr ocksa en plats dar viktiga fardigheter som beslutsfattande,
strategiskt tdnkande och samarbete utvecklas." sager Erik Filén ansvarig for rekrytering och
utveckling pa MAX.

Malsattningen med initiativet ar att synliggora de fardigheter som utvecklas genom gaming och att
utmana fordomarna som riktas mot datorspelande. Det ar ocksa en del av MAX kontinuerliga arbete
att mojliggora insteg i arbetslivet och skapa en inkluderande arbetskultur.

- Vart nya initiativ 6ppnar upp en ny vag in i arbetslivet fér manga unga, och visar pa den
potential och de fardigheter de utvecklat tack vare sitt datorspelsintresse. Sedan en tid
tillbaka har vi ocksa ersatt CV och personligt brev med urvalsfragor, allt for att gora
ansokningsprocessen smidigare, sager Erik Filén.

Plattformen heter Skills to Pay the Bills och pa MAX.se/skills kan bade gamers och foraldrar ldsa mer
om kampanjen och sjilva préva pa framtidens jobbansokan.

Aldersgrins 18 ar enligt PEGI-rating.
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